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1.AMAC: Hastanemizde ¢calisan 0zel politika gerektiren gruplarin, isgucunun kazandirilmasina
yardimci olmak uzere mevzuatlarla belirtilen hukumleri ve hastamiz tarafindan yapilan
duzenlemeleri belirlemek.

2.KAPSAM: Hastanemizde calisan 0zel politika gerektiren gruplar kapsar.
3.KISALTMALAR:

4.SORUMLULAR: Bu prosedurun uygulanmasindan hastane ust yonetimi sorumludur.
5. TANIMILAR:

Ozel Politika Gerektiren Gruplar: Engelli, Hamile ve Kronik Hastalig1 Olan Calisanlar
Engelli: is Kanunu 30. ve 90.maddelerine de dayanilarak hazirlanmis olan yénetmelige gore
engelli; dogustan ya da sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve
sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama
ve gunlik gereksinimlerini karsilamada guclukleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon,
danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyac duyan kisilerden ¢alisma gucunun en az %40’indan
yoksun oldugu saglik kurulu raporu ile belgelenenler olarak tanimlanmistir.

6. FAALIYET AKISI:
6.1 Engelli Calisanlar icin Yapilan Diizenlemeler:

« 2013’te yayimlanan “Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine
Iliskin Yonetmelik” e gore; engelli calisanlarin bulundugu isyerlerinde bu calisanlarin
durumlar: dikkate alinarak gerekli diizenleme TS 9111- TS 12460 standartlar1 goz oniinde
bulundurularak yapilir. Bu diizenleme 6zellikle engelli calisanlarin dogrudan calistigi
yerlerde ve kullandiklarn kapi, gecis yeri, merdiven, lavabo ve tuvaletlerde yapilir.

e Engelli calisanlarin durumlarina uygun olarak, ¢calismalarini kolaylastiracak ve isin
kendilerine uygunlugunu saglayacak sekilde hazirlamak, sagliklari i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasi, mesleklerinde veya mesleklerine yakin islerde calistirilmasi, 6zturlinin durumuna
gore belirlenebilecegi, saglk kurul raporunda ¢alistirilamayacaklari belirtilen islerde
calistirilmazlar. Engellilik turiine ve derecesine gore farkliliklar gostermekle beraber
gerekli dizenlemeler yapildiginda santral memurlugu gibi bircok iste engelliler guvenli bir
calisma surdurebilir.

« Asansorlerde diugmeler tekerlekli sandalyede oturan kisinin elinin rahatlikla ulasabilecegi
sekilde dizayn edilir ve acil durumlarda kullanabilecekleri ¢cagr: sistemi bulundurulur.

» Hastane girisinde merdiven yerine kullanabilecekleri rampalar, engelli asansoru ve
merdivenlerde tutunma barlar1 bulunmalidir.

« Tum kapilar tekerlekli sandalyenin rahatca gecgebilecegi genislikte olmalidir.

« Bina igerisinde engelli calisanlarin engel durumlarina gore gerekli degisiklikler yapilir. Kapi
kollar, ikaz butonlari, tekerlekli sandalye kullanan c¢alisanlarin erisebilecegi yiukseklikte
ayarlanir. Yangin tiplerinin yukseklikleri, bu ¢alisanlarin da rahatlikla ulasabilecegi yerlere
yerlestirilmis ve giuivenli bir ¢alisma ortami saglanmis olmalidir.

6.2 Kronik Hastalig: Olan Calisanlar icin Diizenlemeler:

Diyabet, tansiyon, kalp, eklem rahatsizliklari, gibi saglik sorunlar olan ¢alisanlar fizyolojik
fonksiyonlarindaki zayiflama, calisanin kendisi ve birlikte ¢alistig1 is arkadaslari agisindan da
guvenlik riski olusturmaktadir. Bu tir ¢alisanlar daha az is kazasina ugramakla birlikte, ciddi
yaralanmalar ve uzun siiren iyilesme siirecleri yasamaktadirlar. ise devamsizliklari nadir
olmakla birlikte, daha uzun surmektedir.

Kalp, epilepsi veya astim gibi rahatsizliklar olan ¢alisanlarin is alanlarinda risk degerlendirmesi
yaparken, engelli calisanlar, enfeksiyonlara kars fiziksel koruma, hijyen onlemleri ve saglik
taramalari ile kontrol onlemleri alinir.
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