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3 ) ) ] Eylemin Eylemlerin
DURUM DEGERLENDIRME SORUMLUSU IS AKIS TALIMATI Gergeklestirilme [ Raporlama
Zamani Zamani
Gorev;

Devam eden durumla ilgili bilgileri toplar, isler, diizenler ve bunlarla ilgili 6zet raporlar hazirlar. Afete iligkin
olusabilecek olaylarla ilgili tahmin ve projeksiyon gelistirir. Haritalar hazirlar, afet eylem planinda kullanilmak tizere
bilgi ve istihbarat toplar ve gerekli yerlere iletir.

Tim hastane personeline olayin son durumu hakkinda bilgi verir. Hastanede olagan dist durumlar igin yazili bir
hareket planinin oldugundan emin olur. Hastane ici haberlesme agini olusturur. Bilgisayar sistemini saglar ve korur

Gergeklestirilecek Eylemler

ilk Eylemler

Planlama Sefinden durum ile ilgili talimat, bilgi ve gorev yeleginizi alin,

Durum tespiti toplantilarina katilin ve uygun muidahaleyi belirleyin. Bu miidahale;
ihtiyaca gore hastaneden hizli ve giivenli bir sekilde tahliyeyi, dis kaynaklardan
gelecek muhtemel yardimlarin yonlendirilmesini icerebilir,

Tium faaliyetlerin, konularin ve kararlarin olay kayitlarini baslatin ve Planlama
Sefine diizenli yazili durum raporlar verin,

Gorevlendirilecek personeli belirle; ilgili is akis tablolarini ve gorev yeleklerini
dagat.

Hastane Afet Yonetim Merkezi iginde bir enformasyon merkezi kur ve alinan
bilgileri ilet. Bu merkezde gelen bilgileri gincellemekuizere bir kayit gorevlisi ata.
Hasta bakim hizmeti dahilinde yatan ve taburcu olan hastalarin konumlarini izle,
kayit altinda tut ve hastaneden ayrilan tim hastalarin takibini yap.

Tum hasta yataklar ile birlikte kampet ve sedyelerin durumlari, konumlar: ve
uygunlugu hakkinda bilgi sagla

Karar destegi vermek ve hastanenin mevcut durum analizini yapabilmek icin 0 -2 SAAT 02 - 12 SAAT
ihtiya¢c duyulan verilerin daha 6nce planlandid: gibi belli zaman araliklariyla
hastane bilgi yonetimi sisteminden sorgulayarak raporla ve Planlama Sefinin
onay1 ile HAP Baskanina ilet.

Olay Yonetim Merkezi sekreterin yardimi ile son bilgileri iceren bir pano hazirla
ve bu panonun giincellestirildiginden emin ol.

Ulasan durum raporlarini al ve kaydet.Hastane Olay Istatistik Formu (FORM - 11)
tut,

Haberlesme Hizmetleri Sorumlusuna acil iletisim hatt1 araciligi ile hastane ici ya
da disindan alinan veya gonderilen tim iletisimleri dokiimente et ve izlemek lizere
ayrica bir kayit gorevlisi ata.

Afet Yonetim Ekibine ve boliim seflerine saglanan bilgi ve durum raporlarinin
dogru, tam ve glincel olmasini temin et.

Tum aktivite ve gozlemlerini Operasyon Kayit Formuna (FORM - 4) stiregen
sekilde kaydet.

ic ve dis tiim haber akisim Hastane Iginde Bilgi Paylasimi Takip Formu (FORM-
29)kaydet, Bir kopyasin1 Dokimantasyon Birimi i¢gin hazirla.
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Devam Eden Eylemler

Mevcut durum raporlarini almak i¢in planlama Yoneticisi, bolum sefleri ve birim
sorumlulan ile diizenli toplant1 yap ve onemli bilgileri ekip tiyelerine ilet.

Durum degerlendirme biriminin gorevlerini yerine getirmek {izere yeterli sayida
kayit gorevlisi atanmasini sagla. Gerekirse destek hizmetler biriminden personel
talep et.

Lojistik ve Operasyon birimleri ile koordinasyon kurarak, Mevcut verilerin ana ve
destek bilgisayar sisteminde korunmasi ve yedeklenmesini sagla.

Thtiyac olan tiim alanlarda yeterli sayida sekreter oldugundan emin olur.
Personelin organizasyonu icin Iinsan giicii Sorumlusu’ndan yardim al.

En azindan 4 saatte bir ¢calisanlar: bilgilendirmek amaci ile hastane i¢i durum
raporu yayinla. Bu raporun hazirlanip dagitilmasinda Halkla Iliskiler Yetkilisi,
Psikolojik Destek Sorumlusu ve insan Kaynaklar: Sorumlusu ile isbirligi yap.
Afet Yonetim Merkezine ait elektronik ve yazili kayitlarinin korunmasi ve
giivenligini sagla. Gerektiginde Hastane I¢i Hizmet Sorumlusu ve Giivenlik
Sorumlusu ile igbirligi yap.

Tibbi kayit bilgisayar kopyalarinin giivenliginden ve kayiplarinin énlenmesinden
emin ol.

Afet ve Acil Durum Sonlandirma Sorumlusu tarafindan boliim sefleri ve hastane
afet yonetim ekibi ile isbirligi yaparak olagandisi durum sonlandirma plani
olusturulmasini sagla.

Eylem plani hazirla, belirli araliklarla Planlama Yoneticisine sun. Diizeltemedigin
va da ¢ozemedigin herhangi bir sorun hakkinda Planlama Y6neticisini acilen
bilgilendir.

02 - 12 SAAT

12 - 72 SAAT

Siiresi Uzayan Eylemler

OYE ile strekli irtibat halinde olun,

Birim personelinin artan is yikini karsilama yeterliligi, goérevlilerin saglk ve is
guvenligi, kaynak gereksinimi ve dokiimantasyon islemlerini izlemeyi strdir.
Faaliyet ve kararlarin Operasyon Kayit Formuna (FORM - 4) ve Hastane Iginde
Bilgi Paylasimi Takip Formu (FORM-29)kaydedilmesini sirdur.

Uygun beslenme, sivi alimi, dinlenme ve stresle basa ¢ikma teknikleriyle kendi
fiziksel gereksinimlerini sagla.

Tim personel, gonilliiler ve hastalar stres belirtileri ve uygunsuz davraniglar
acisindan gozlemle. Gozlemlerini Destek Hizmetler Sorumlusuna aktar.

Gorev devri yaptigin takdirde, yerine gelen yetkiliye devam eden operasyonlarin
durumu, problemler ve ilgili diger bilgileri aktar.

Personele dinlenme siiresi verilmesini saglayin,

Olaya muidahalenin degerlendirilmesine katilin.

12 - 72 SAAT

72 SAAT
SONRASI

Acil Miidahale Plani’nin Aktivasyonunun Sona Ermesi

Miidahaleye son verme karari alindiginda; iyilestirme asamasina veya olagan
isleyise rahat gecisi kolaylastirmak i¢cin ¢calisma diizeninizi gozden gecirin.

ihtiyag azaldiginda, personelini kendi rutin gérevlerine déndiir ve pozisyonlar:
kombine et ya da kademeli olarak azalt.

Olaya iligkin 0zet veri ve raporlari derle, tiim hastane afet yonetim merkezi
kayitlarini organize et ve Planlama Yoneticisine ilet.

Tium bolimler icin olagandisi durum sonlandirma planini uygulamaya ve izlemeye
devam et.

Gorevin sonlandiginda tim dokiimanlarin ve Operasyon Kayit Formunun (FORM -
4) Hastane Afet Yoneticisine teslim edilmesini sagla.

Tium destek ekipman ve araglarinin ve tahsis edilmis tiim afet yonetim
ekipmanlarinin eski yerlerine yerlestirilmesini sagla.

Stres yonetimi ve faaliyet sonrasi debrifinglere, gerekli diger brifing ve
toplantilara katil..

Eylemlerin Kaydedilme Sekli
Kayitlar.............
Formlar................

Raporlama mekanizmasi..............
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Rapor Vereceginiz Kisi: Planlama Sefi (OYE)

Kimlik Belirleme

Gorev yeleginizi giyin

Diger




