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AMAGC: Gebe, yeni dogum yapmis veya emziren calisanin isyerlerindeki saglik ve givenliginin saglanmasi
ve gelistirilmesini destekleyecek onlemlerin alinmasi ve bu calisanlarin hangi donemlerde ne gibi islerde
galistinlmalarinin yasak oldugunu, c¢alistirilabilecegi islerde hangi sart ve usullere uyulacagini,
hastanemizdeki emzirme odalarinin hangi sartlar: tasiyacagini belirlemektir.

KAPSAM: 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu kapsamindaki kadin galisan
calistiran isyerlerine uygulanan kanun geregi hastanemizdeki tiim gebe ve emziren calisanlara uygulanir.

TANIMLAR: Gebe calisan: Herhangi bir saglik kurulusundan alinan belge ile gebeligi hakkinda isverenini
bilgilendiren calisani,

Emziren galisan: Tabi oldugu mevzuat hiikkiimleri uyarinca st izni kullanmakta olan ve isverenini durum
hakkinda bilgilendiren ¢alisani,

Emzirme odalari: Calisanlarin bir yasindan kiiciik ¢cocuklarini emzirmeleri icin ayrilan odalar,
Yeni dogum yapmis ¢alisan: Yeni dogum yapmis ve isverenini durumu hakkinda bilgilendiren calisani,
ifade eder.

SORUMLULAR: Hastane Yonetimi uygulanmasindan ve gebe ya da emziren calisan ise durumunun
bildiriminden sorumludur.

UYGULAMA:
MADDE 1. Calisan, gebelik ve emzirmeye baslama halinde isverenini bilgilendirir.

MADDE 2. isveren, gebe veya emziren c¢alisanin saglik ve giivenligi icin tehlikeli sayilan kimyasal, fiziksel,
biyolojik etkenlerin ve g¢alisma silireclerinin c¢alisanlar 1iizerindeki etkilerini degerlendirir. Bu
degerlendirmeye gore almasi gereken 6nlemler sunlardir:

GEBE, YENI DOGUM YAPMIS VEYA EMZIREN CALISANIN SAGLIK VE GUVENLIGI ICIiN
TEHLIKELI SAYILAN FAKTORLERE YONELIK ALINACAK ONLEMLER:

Genel onlemler

a) Fiziksel ve zihinsel yorgunluk ile ilgili olarak; gebe veya emziren calisanin c¢alisma saatleri ve ara
dinlenmeleri gecici olarak yeniden diizenlenir, s6z konusu calisanlarin calisma saatlerinin gece sliresine ve
gebe calisanlarin calismalarinin guniin erken saatlerine rastlamamasi i¢in gereken onlemler alinir.

b) Durus problemleri ile ilgili olarak; calisma mahalli ve calisma duzeni, gebe veya emziren calisanlarin
durus problemlerini ve kaza riskini azaltacak sekilde yeniden diizenlenir, miimkiin oldugu durumlarda
oturarak calismalar1 saglanir. Gebeligin durumuna gore yorgunlugun ve diger durus problemlerinin
azaltilmasi veya ortadan kaldirilmasi igin dinlenme aralar: ihtiyaca gore daha sik ve uzun olarak diizenlenir.

c) Yiksekte calismalarda, gebe calisanin calisma yerlerinin platform, merdiven gibi ylksek ve diisme
tehlikesi olan yerlerde olmamasi i¢in gerekli diuzenlemeler yapilir.

¢) Calisma saatleri ve calisma hizi ile ilgili olarak; calisma hizinin, saatlerinin ve isteki yogunlugun calisanin
onerileri dikkate alinarak miimkiin oldugunca uygun hale getirilmesi i¢in gerekli sartlar saglanir.

d) Gebe veya yeni dogum yapmis ¢alisanin yalniz galistirilmamas: esastir. Ancak zorunluluk halinde gebe
veya yeni dogum yapmis calisanin yalniz c¢alistirilmasi gerektiginde isyerinde bulunan diger calisanlarla
kolayca iletisim saglayabilmeleri i¢in gerekli 6nlemler alinir. Ayrica ¢alisanin uygun tibbi ve diger destekleri
alabilmesi i¢in gerekli diizenlemeler yapilir, acil yardim prosedirlerinde bu durum goz 6ntine alinir.

e) Is stresi ile ilgili olarak; gebe, yeni dogum yapmis ve emziren calisani, calisma kosullari, calisma saatleri,
miusterilerle ve Ucguncu kisilerle iligkiler, is yuki, isini kaybetme korkusu gibi stres faktorlerine yonelik
koruyucu 6nlemler alinir. Diisiik veya 6li dogum yapmis veya dogumdan sonra bebegini kaybetmis calisani
stresten korumak igin itina gosterilir.

f) Gebe calisanin, ayakta calismasi gereken islerde, miimkiin olan durumlarda oturmasi saglanir, stirekli
oturarak veya siirekli ayakta calismasi engellenir, calismanin boyle diizenlenmesinin mimkiin olmadigi
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durumlarda dinlenme aralar artirilir, hamileligin gelisimine gore gerekli 6nlemler alinir.

g) Dinlenme ve diger iyilestirici olanaklarin saglanmasi ile ilgili olarak; gebe calisanin sigarasiz ve dumansiz
bir ortamda gerekli araliklarla oturarak veya rahatca uzanacak sekilde fiziksel ve =zihinsel olarak
dinlenmesini saglayacak sartlar temin edilir. Gebe, yeni dogum yapmis ve emziren galisanin sik tuvalete
gitme ihtiyaci1 g6z online alinarak uzun siireli calismalar ve ekip galismalar1 bu gereksinime uygun olarak
diizenlenir, ayrica enfeksiyon ve diger hastaliklara karsi gerekli hijyen sartlari saglanir. Gebe veya emziren
calisanin, kisisel ihtiyaclar1 géz oniine alinarak, beslenme molasinin, temiz icme suyu temininin ve diger
ihtiyaclarinin kendileriyle de istisare edilerek karsilanmasi saglanir.

Alimacak oOnlemler, calisanlarin yaptiklar1 isle baglantili hareketleri, duruslari, zihinsel ve bedensel
yorgunlugu da kapsar.

Ozel 6nlemler
a) Fiziksel etkenler:

1) Sok ve titresim: Gebe calisanin, ani darbelere, sarsintiya, uzun siireli titresime maruz kalacagi islerde ve
is makinelerinde c¢alistirilmalari yasaktir. Vicudun alt kismini, 6zellikle karin bolgesini etkileyen disuk
frekansli uzun streli titresime ve siirekli sarsintiya maruziyeti onleyecek tedbirler alinir.

2) Girilti: Gebe calisanin calistign yerdeki glrilti seviyesinin, en diisiik maruziyet etkin degeri olan 80
dB(A) y1 gecmemesi saglanir. Eger gurilti seviyesi dusiriillemiyorsa calisanin yeri degistirilir. Limitleri
asan gurultili ortamda gebe c¢alisanlarin kisisel koruyucu donanim kullanarak dahi ¢alistirilmalar yasaktir.

3) Iyonize radyasyon: Gebe veya emziren calisanlar iyonize radyasyon kaynaklarinin bulundugu ve
radyasyonla kirlenmis olan yerlerde ve islerde calistirilmaz. Bu gibi yerlere girmemesi uyar: levhalan ile
belirtilir.

4) Iyonize olmayan radyasyon: Gebe, yeni dogum yapmis ve emziren ¢alisanlarin iyonize olmayan radyasyon
kaynaklarindan etkilenmesini onleyecek tedbirler alinir.

5) Soguk, sicak ve yiiksek basing: Gebe, yeni dogum yapmis ve emziren calisanlarin yaptigi isin niteligi goz
oniinde bulundurularak calistigi yerlerin sicakliginin ve basincinin saglik ve giivenlik riski yaratmayacak
dizeyde olmasi saglanir.

b) Biyolojik etkenler: Gebe, yeni dogum yapmis ve emziren calisanin, 15/6/2013 tarihli ve 28678 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Yonetmelik’te
tanimlanan grup 2, grup 3 ve grup 4 biyolojik etkenlerin risk teskil ettigi yerlerde ve islerde calistirilmalari
yasaktir. Ancak calisanin bagisikligi varsa durum degerlendirilmesi yapilarak galismasina izin verilebilir.

c) Kimyasal etkenler: Kanserojen, mutajen, cok toksik, toksik, zararli, alerjik, ireme i¢in toksik ve emzirilen
gocuga zararl olabilen kimyasallarin tretildigi, islendigi, kullanildig: islerde gebe, yeni dogum yapmis ve
emziren c¢alisanin galistirilmasi esas olarak yasaktir. Ancak, ¢alisanin galistirilmasinda zorunluluk varsa ve
teknik olarak bu maddeler daha az zararl olanlarla degistirilemiyorsa, gebe ¢alisan, mutajen ve iireme icin
toksik maddelerle, emziren ve yeni dogum yapmis calisan, emzirilen ¢ocuga zararh olabilen kimyasallarin
disindaki maddelerle, ancak her tirli 6nlem alinarak ve saghk durumlarn ile maruziyet diizeyleri strekli
kontrol altinda tutularak calistirilabilir.

¢) Calisma kosullari:

1) Gebe veya emziren calisanlarin kendilerinin ve bebeklerinin saghigini olumsuz etkileyecek sekilde elle
tasima, yikleme ve aragsiz tasima islerinde calistirilmalari yasaktir. Bu tir islerde risk degerlendirmesi
yapilir, gerektiginde is degisikligi saglanir.

2) Kisisel koruyucu donanimlar gebe veya emziren c¢alisani tam koruyacak sekilde viicuduna uygun olmali,
bu kisilerin hareketlerine engel olmamali ve viicut 6lciileri degistikce yenileri temin edilir. Uygun koruyucu
saglanamadigi durumlarda calisan bu islerde calistirilamaz.

Not: Yukarida gecen kimyasal, tehlikeli kimyasal maddeler, kanserojen maddeler, mutajen maddeler, cok
toksik maddeler, toksik maddeler, zararlh maddeler, alerjik maddeler, ureme icin toksik maddeler
kavramlarin tanimi 12/8/2013 tarihli ve 28733 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kimyasal Maddelerle
Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelikte belirtildigi sekildedir.
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GEBE, YENIi DOGUM YAPMIS VEYA EMZIiREN CALISANLARIN OZELLIiKLE CALISTIRILAMAYACAGI iSLER
VE ISYERLERI iLE BURADA BULUNABILECEK ONEMLI RiSK FAKTORLERINI BELIRTEN TABLO

isler ve isyerleri

Biyolojik Etkenler

A)

a) Insanin dis ve saglk tedavisinin yapildigi hizmet
birimlerinin yani sira acil ve kurtarma hizmetleri,

Hepatit B-virus (HBV)

Hepatit C-virus (HCV)

b) Cocuklara 6zel hastane ve koguslar

Bordetella Pertussis
Cornebacterium Dipthriae
Hepatitis-A virus (HAV)
Measles virus

Mumps virus

Rubivirus

Varicella Zoster virus (VZV)

c) Enfeksiyon koguslari ve feces laboratuvarlar

Hepatit A virus (HAV)

d) Tuberkiiloz hastaneleri ve diger gogis hastaliklari
hastaneleri veya koguslari

Mycobacterium tiiberculosis

Mycobacterium Bovis

e ) Patoloji departmanlar1 (otopsi, o0lim sonrasi

muayene yerleri)

Hepatit-D virus (HDV)
Mycobacterium titberculosis

Mycobacterium Bovis

B)

a) Kan urinlerini iceren ilag ve tibbi iiretim isleri

Hepatit B-virus (HBV)

Hepatit C-virus (HCV)
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b ) Situn 2 de belirtilen biyolojik etkenlerden birini|Hepatit B-virus (HBV)
iceren aktivitelerin olmasi durumu
Hepatit C-virus (HCV)
Bordetella Pertussis

Cornebacterium Dipthriae

Tick-born Encephalitis (CEE)
virus

Hepatit A virus (HAV)
Hepatit-D virus (HDV)
Measles virus

Mumps virus
Mycobacterium tiiberculosis
Mycobacterium Bovis
Rubivirus

Rabies virus

Varicella Zoster virus (VZV)

C ) Kuduzla enfekte olma siiphesi olan hayvanlarla|Rabies virus
vapilan veterinerlik aktiviteleri

D ) Tarim, . ormqn ve kereste (?n.duStI‘ISI, pahglvanllk, Tick-born Encephalitis
hayvan ticareti, avlanma gibi endemik hastalik (CEE) virus

alanlarinda ve diger bilim alanlarinin yani sira egitim
ve test (arastirma) enstitileri dahil gida amach
olmayan hayvan ve bitki hammadde materyallerini
iceren alanlardaki aktivite durumlari
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GEBE CALISANLARIN SAGLIGINI IZLEME FORMU

Gebelikte karsilasilan saghklisyerinde calisani etkileyen hal ve
problemleri durumlar

Sabah kusmalar: Erken Calisma Saatleri

Gugclua havalandirma veya mide
bulantilarina neden olabilecek kokulara
veya kotll havalandirmaya maruziyet

Sirt agrisi Ayakta durma, yuk tasima ve durus
vaziyeti
Varis veya diger dolasim|Uzun siireli ayakta durma veya oturma

problemleri, hemoroit

Sik ve ani tuvalet ihtiyaci Diizenli beslenme, yeme, icme imkanlari

Tuvaletin yakinligi, uygunlugu, yikanma
imkanlari

Hijyen

Is ve is mahallini birakmada zorluk

Beden olgiilerinin biiyumesi Koruyucu elbise ve ekipmanin

kullanilmasi
Beden olgiilerinin biyumesinden

dolay1 beceriklilik, koordinasyon,|Daralan calisma alani, yuksekte calisma
hareket etme hizi ve uzanmada
zorluk Uzanma ve egilme gerektiren postiirler

Elle tasima

Dar alanlarda c¢alismanin getirdigi
problemler

Yorgunluk/stres Fazla ¢alisma

Aksam veya gece calismasi
Dinlenme aralarinin yetersizligi
Uzun siireli ¢calisma

Is yogunlugu

Dengenin  korunmasi (Emziren(lslak ve kaygan zeminlerde yapilan
kadinlar icin de gecerli) calismalar

MADDE 3. Gebe veya emziren galisan, isyerinde yapilan degerlendirmenin sonugclari ile saglik ve gtuvenlik
amaciyla alinmasi gereken onlemler hakkinda bilgilendirilir.
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Degerlendirme sonugclarini izleyen eylem:

MADDE 4. (1) Degerlendirme sonuglari, gebe veya emziren calisan icin saglik ve giivenlik riskini veya
calisanin gebeligi veya emzirmesi Gizerindeki bir etkiyi ortaya gikardiginda isveren, ilgili calisanin ¢alisma
kosullarin1 ve/veya calisma saatlerini, calisanin bu risklere maruz kalmasini onleyecek bir bicimde gecici
olarak degistirir.

(2) Calisma kogullarinin ve/veya calisma saatlerinin uyarlanmasi miumkiin degilse, isveren ilgili calisani
baska bir ise aktarmak icin gerekli 6nlemleri alir.

(3) Saglik raporu ile gerekli goruldiugu takdirde gebe calisan, saghigina uygun daha hafif islerde calistirilir.
Bu halde calisanin iicretinde bir kesinti yapilmaz. Baska bir ise aktarilmasi miimkiin degilse, c¢alisanin
saglik ve guvenliginin korunmasi igin gerekli siire icinde, istegi halinde ¢alisanin tabi oldugu mevzuat
hiikimleri sakli kalmak kaydiyla iicretsiz izinli sayilmasi saglanir. Bu siire, yillik iicretli izin hakkinin
hesabinda dikkate alinmaz.

Calisma Kosullan ve izinler:

MADDE 5 - (1) Kadin galisanlar, gebe olduklarinin saglhk raporuyla tespitinden itibaren doguma kadar
gecen surede gece calismaya zorlanamazlar.

(2) Yeni dogum yapmis calisanin dogumu izleyen bir yil boyunca gece calistirilmasi yasaktir. Bu siirenin
sonunda saghk ve guvenlik acisindan sakincali oldugunun saglik raporu ile belirlendigi donem boyunca
gece calistirilmaz.

Calisma saatleri:
MADDE 6 - (1) Gebe veya emziren ¢alisan giinde yedi buguk saatten fazla calistirilamaz.
Analik ve siit izni:

MADDE 7 - (1) Calisanin tabi oldugu mevzuat hikumleri sakli kalmak kaydiyla analik ve sut izninde
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 74 inci maddesi hikimleri uygulanir.

Gebe calisanin muayene izni:
MADDE 8 - (1) Gebe calisanlara gebelikleri suiresince, periyodik kontrolleri icin ticretli izin verilir.
Emziren calisanin calistirilmasi:

MADDE 9 - (1) Emziren calisanlarin, dogum izninin bitiminde ve ise baslamalarindan 6nce, ¢calismalarina
engel durumlarn olmadiginin raporla belirlenmesi gerekir. Calismasinin sakincali oldugu hekim raporu ile
belirlenen c¢alisan, raporda belirtilen stire ve islerde galistirilamaz.
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