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o BIRIM : Baghekimlik

o GOREV ADI :Bashekim

o AMIR VE UST AMIRLER : il Saghk Midiirliigii

o GOREV DEVRI : Bashekim Yardimcisi

o GOREV AMACI : Teshis, tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglamak.

o TEMEL IS VE SORUMLULUKLAR : Hasta ve Calisan Haklar ile giivenligi mevzuat: dogrultusunda,
kanita dayali tip, akilci ilag kullamimi, tip etigi ilkeleri esas olmak tiizere tibbi hizmetlerin
yurutilmesinden sorumludur.

o YASAL DAYANAK: Tasra Teskilati Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonerge (31.10.2012
tarih.3131 sayili makam onayi,md.17)

o GOREV TANIMLARI:

Hasta ve Calisan haklan ile giivenligi mevzuati dogrultusunda, kanita dayal tip, akilci ila¢g kullanimi, tip
etigi ilkeleri esas olmak iizere tibbi hizmetlerin yiiratilmesinden sorumlu olan Bashekimin gorev, yetki ve
sorumluluklar: sunlardir:

1.

10.

11.
12.

Kamu hastaneleri birliklerinde gorevli idareciler belirlenmis gorev, yetki ve sorumluluklar ile birlikte,
Kurumca yiurirlige konulacak teblig, genelge, genel yazi ve sair yazili emir ve talimatnameler ile
belirlenecek olan gorevleri de ifa etmekle yukumlidur.

. Teshis, tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerinin aksatilmadan yuritilmesini saglamak.
. Tedavinin etkinligi ve hizmetlerin verimliligine yonelik izleme, degerlendirme yapip faaliyet raporu

dizenlemek.

Tibbi hizmetlere yonelik kurul, konsey, komite ve komisyonlarin galisma dizen ve usullerini
belirlemek.

Tibbi hizmetlerin, saglik tesisinin hizmet roliine uygun olarak sunulmasi igin hedef ve stratejileri
belirlemek, kisa, orta ve uzun donem planlamalarini yaparak hastane yoneticisinin onayina sunmak.
Tibbi hizmet sunumu kapsamindaki uygulamalar izlemek, sonuclarini degerlendirmek, gerektiginde
mildahale etmek ve saglik hizmet sunumu icin gerekli olan malzeme ve cihazlarin planlama ve ihtiyag
tespitini yaparak hastane yoneticisine bildirmek.

Saglik tesisinde verilen tibbi hizmetlerle ilgili verilerin, aylik performans ve faaliyet raporlarinin
usuliine uygun olarak zamaninda, dogru ve noksansiz olarak hastane yoneticisine aktarilmasini
saglamak.

Acil servis, yogun bakim gibi 6zellikli planlama gerektiren tibbi hizmet birimlerinin saghk tesisi igin
belirlenmis planlamalara uygun olarak hizmet rolinin gerektirdigi seviye ve kapasitede hizmet
vermesini saglamak.

Evde saglik, toplum ruh saghgi, palyatif bakim gibi toplum temelli tibbi hizmetlerin etkin bir sekilde
sunumunu saglamak.

Hastanelerdeki enfeksiyon kontrol komitesini kurmak, raporlarini inceleyerek, hastane enfeksiyonunun
engellenmesi ile ilgili gerekli tedbirleri alinmasini saglamak.

Agiz ve dis saglig: tarama ve koruyucu hizmetlerin verilmesini saglamak ve takip etmek.

Saglik tesisinde verilen tibbi hizmetlerin hasta ve calisan haklar ile gtvenligi, tibbi etik ilke ve
esaslarina gore yurutulmesi icin gerekli tedbirleri almak.

Gorev alanindaki personelin;

¢ Hizmet ici egitimlerini planlamak ve uygulamak.

e NoObet, calisma programi ve personel uyumunu diizenlemek icin gerekli tedbirleri almak.

e Hizmetin aksatilmadan slrdurilebilmesine yonelik birim icerisinde yetkilerini belirleyip, takip ve
kontrolini saglamak

e Planlanmasi, yer degisikligi, gorevlendirme gibi islemlerini hastane yoOneticisinin onayni alarak
yuritmek.

e Egitim ve aragtirma hastanelerinde egitim ve arastirma faaliyetlerinin etkinligini ve verimliligini
artirmaya yonelik calismalari yapmak.



