
Bu anket Sağlık Tesislerinde verilen uyum eğitimlerinin değerlendirilmesi ve etkinliğinin tespiti amacı ile
hazırlanmıştır.

SAĞLIK TESİSİ ADI:
İLGİLİ DÖNEM:
SORULAR EVET HAYIR
Göreve yeni başlayan personele 15 gün içinde uyum
programı hazırlandı mı?
Eğitim programının idari hizmetler başkanı tarafından
koordinasyonu sağlandı mı?
Göreve başlayan personele barınma, ulaşım ve iletişim için
kolaylık sağlandı mı?
Göreve başlayan personele resmi ve sosyal ihtiyaçlar
amacıyla yarım gün şehri tanıtma gezisi düzenlendi mi?
Göreve başlayışından bir ay sonra değerlendirme anketi
yapıldı mı?

3 aylık peryotlar halinde değerlendirme toplantıları yapıldı
mı?
Yapılan anket ve değerlendirmelere istinaden çözüm
önerileri hazırlandı mı?

KİŞİ SAYISI

Başalayan Personel Sayısı

Uyum Programı uygulanan personel sayısı

HAZIRLAYAN / İMZA

Demo Hastanesi
UYUM EĞİTİMİ DEĞERLENDİRME FORMU
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